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Abstrakt

Cely svet Celi v sucasnosti krize sposobenej pandémiou COVID-19, kedy v désledku prijatych
reStrikénych opatreni zameranych na predchadzanie Sirenia virusu doslo na jar 2020 K tzv.
lockdownu ekonomiky, t. j. uzavretiu prevadzok, $kol, hranic a pod. Cielom prispevku je
analyzovat’ opatrenia vlady a nasledné legislativne zmeny, ktoré boli prijaté za ucelom
zmiernenia negativnych dopadov krizy suvisiacej s pandémiou COVID-19 a vyhodnotit
vysledky dotaznikového prieskumu zameraného na zistenie vplyvu vladou prijatych opatreni
na finan¢n1 situaciu subjektov v SR.
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Abstract

At presence, the whole world faces the crises caused by COVID-19’s pandemic, when as a
result of the restrictive measures adopted that were aimed to prevention of the virus’s spread
there was a lockdown of economics in spring 2020, which means that the services, schools,
boarders etc. were closed. The aim of the paper is to analyse the government remedies and
legislative changes adopted to settle down the impact of the crises related to pandemic COVID-
19 and to analyse the questionnaire survey’s results that was aimed to find out the impact of the
government remedies on the financial position of subjects in the Slovak Republic.
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1 Uvod

V roku 2020 cely svet zasiahla kriza stvisiaca s pandémiou virusu COVID-19, ktorej
dosledky negativnym sposobom ovplyvnili nielen podnikatel'ské subjekty, ale vSetky subjekty
ekonomického Zivota, vratane zamestnancov, samostatne zarobkovo ¢innych osob (d’alej aj
,SZCO*), neziskovych uétovnych jednotiek, rozpoétovych a prispevkovych organizacii,
finan¢nych institcii a pod. Prvé vlna pandémie sa zacala naplno prejavovat na jar 2020, kedy
viaceré krajiny pristipili k prisnym reStrikénym opatreniam zameranym na predchadzanie
Sirenia virusu, v dosledku ktorych doslo napr. k uzavretiu prevadzok, §kol, hranic, obmedzeniu
ekonomického a spolocenského zivota, k tzv. lockdownu ekonomiky.

Podl'a analyzy Finstat, ktora bola realizovana v aprili 2020 (Finstat, 2020), bolo krizou
COVID-19 ohrozenych 15 660 firiem, ktoré ro¢ne vytvaraju trzby cca 8,8 mld. Eur. Z tychto
firiem bolo najviac spolo¢nosti pdsobiacich v sluzbach pohostinstiev. Najviac spolo¢nosti
postihnutych krizou COVID-19 podl'a uvedenej Statistiky sidli v okresoch hlavného mesta.
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Lockdown v suvislosti s ochranou a bezpecnostou zdravia zamestnancov, ako aj
ochranou podnikania v lokalnom a globalnom meradle viedol v koneénom désledku k utlmu,
az pozastaveniu hlavného tahac¢a ekonomiky na Slovensku (vyroba automobilov) vo vSetkych
jeho zavodoch (Volkswagen Slovakia, Groupe PSA Slovakia, Kia Motors Slovakia, Jaguar
Land Rover Slovakia). (Becka, 2020)

Vzhladom na to, ze velké spoloc¢nosti v poc¢iato¢nom Stadiu prijimanych opatreni na
zmiernenie dopadov krizy nemali narok na pomoc od §tatu, viaceré spolo¢nosti zacali na urady
prace nahlasovat’ hromadné prepustanie. Len v Bratislavskom kraji bolo v mesiaci marec
nahlasenych 13, v aprili 5 hromadnych prepustani. Prepustania tiez ohlésili napr. spolo¢nost’
Decodom z Topol’¢ian (903 T'udi), spolo¢nost’ zaoberajuca sa vyrobou Zelezni¢nych lokomotiv
z Martina (neskor bolo prepustanie zrusené), vyrobca elektrickych svietidiel z Topol’¢ian (450
I'udi), spolocnost’ zaoberajuca sa udrzbou ciest z Banskej Bystrice (16 I'udi), Podpolianske
strojarne (727 T'udi), spolo¢nost’ vyrabajica diely do osobnych automobilov z Malaciek (164
l'udi), reklamné agentury z Bratislavy (81 T'udi), spolo¢nost’ podnikajuca v oblasti hotelierskeho
ubytovania z Pezinka (44 l'udi), spolo¢nost’ podnikajuca v oblasti zdravotnej starostlivosti (114
l'udi), vyrobca obuvi z Prievidze (52 T'udi), vyrobca kabeliek z Kosic (200 T'udi) a pod.
(Michalkova, 2020)

Cielom prispevku je analyzovat’ opatrenia vlady a nasledné legislativne zmeny, ktoré boli
prijaté za ucelom zmiernenia negativnych dopadov krizy stuvisiacej s pandémiou COVID-19
a vyhodnotit’ vplyv vladou prijatych opatreni na ekonomicku situaciu subjektov v SR, okrem
iného aj prostrednictvom dotaznikového prieskumu, ktory sa uskutocnil v druhej polovici maja
2020.

2 NajdolezitejSie legislativne zmeny stvisiace so zmiernenim negativnych dopadov
krizy

Kazda krajina sa snazila snasledkami krizy spdsobenej pandémiou COVID-19
vysporiadat’, prijat’ opatrenia a opdtovne nastartovat’ utlment ekonomiku. V ramci Eur6pske;j
unie malo najviac zdrojov a najprepracovanejsi systém opatreni v boji s koronakrizou Nemecko
ako Stvrta najvykonnejSia ekonomika sveta, ktoré sa poucilo z predchadzajucej krizy z roku
2008 a zostavilo najvicsi balik finan¢nej pomoci svojim spolkovym krajindm v historii.
(Mézikova & Antalova, 2020)

Vlada Slovenskej republiky prijala na zmiernenie dopadu krizy COVID-19 dna 2. aprila
2020 zakon €. 67/2020 Z. z. o niektorych mimoriadnych opatreniach vo financnej oblasti v
suvislosti so Sirenim nebezpecnej ndkazlivej l'udskej choroby COVID-19 (d’alej len ,lex
korona®), ktory bol nasledne niekol’kokrat novelizovany. Opatrenia vlady boli zamerané najma
na oblast’ spravy dani, dane z motorovych vozidiel, spravnych poplatkov, u¢tovnictva, dane z
prijmov, oblast’ finan¢ného trhu, oblast’ rozpoctovych pravidiel. V tejto stvislosti i§lo napr.
o tieto opatrenia:

* posun terminov pre podanie dafiového priznania k dani z prijmov a uloZenie U€tovnej
zéavierky do registra uctovnych zavierok,

* posun terminov pre zaplatenie dane z prijmov a platenie preddavkov na dan z prijmov,

* posun terminov pre platenie preddavkov na dan z motorovych vozidiel,

* moznost pouzit’ podiel zaplatenej dane na pomoc pri zmierneni negativnych nasledkov
pandémie (tyka sa prijimatel'ov podielu zaplatenej dane),

+ apod.

TaktieZ bol vypracovany projekt na podporu udrzania zamestnanosti, aby sa podporilo
zachovanie pracovnych miest a podnikanie samostatne zarobkovo ¢innych o0sob (tato pomoc
pre zamestnavatelov a SZCO by mala dosiahnut’ 1,4 mld. Eur), doslo k posunu terminov pre
platenie poistného do Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni a umoznilo sa ziadat’ o
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pausalny prispevok na nahradu straty prijmu zo zarobkovej &innosti (tyka sa SZCO), o pomoc
z dota¢ného systému Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR (tyka sa 0sdb pracujtcich
na zaklade dohod o pracovnej ¢innosti a dohdd o vykonani prace). Viaceré z tychto opatreni
boli podmienené splnenim zakladnych podmienok pre ich ziskanie.
V spolupréci s finanénymi inStiticiami sa podarilo vypracovat’ plan opatreni zamerany
na odklad splatok spotrebnych tverov a Giverov na byvanie az o 9 mesiacov pre obyvatel'ov a
tiez odklad splatok pre podnikatel'ov a firmy na 9 mesiacov, v pripade lizingov na 3 + 3 mesiace.
V suvislosti so snahou o zmiernenie negativnych dopadov krizy suvisiacej s COVID-19
na oblast’ zamestnanosti bol prijaty zéakon ¢. 66/2020 Z. z., ktorym sa dopliia zakon ¢&. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov a ktorym sa dopliaju niektoré zakony (d’alej
aj ,,zakonnik prace*). Tymto zdkonom boli zaroven novelizované d’alSie délezité pravne normy,
ako zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 5/2004
Z. z. 0 sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, zakon ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zékona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
a pod.
V ramci zakonnika prace bola okrem inych skutocnosti zavedend mozZnost’
flexibilnejSieho reagovania zamestnavatel'a na dynamické zmeny v ekonomike, ktoré sa tykali
organizécie prace, ochrany zamestnancov Vv oblasti Uipravy pracovného ¢asu, v oblasti urenia
a Cerpania dovolenky. (Meluchovd & MateaSova, 2020) Do zékonnika prace bola doplnena
jedenasta cast’ ,,Osobitné ustanovenia v ¢ase mimoriadne] situdcie, niadzového stavu alebo
vynimo¢ného stavu®, konkrétne § 250b, v ramci ktorého sa ustanovilo, Ze v ¢ase mimoriadnej
situdcie, nadzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu a poc¢as dvoch mesiacov po ich odvolani
apocas ucinnosti opatrenia na predchadzanie vzniku a Sireniu prenosnych ochoreni alebo
opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia nariadenych prisluSnym orgédnom:
a) je zamestnavatel’ opravneny nariadit’ vykon prace z domacnosti zamestnanca, ak to
dohodnuty druh prace umoziuje a

b) zamestnanec ma pravo na vykonavanie prace zo svojej domacnosti, ak to dohodnuty
druh prace umoziiuje a na strane zamestnavatel’a nie su vazne prevadzkové dovody,
ktoré neumoziiuji vykon prace z domacnosti.

Podl'a odseku 5 § 250b zakonnika prace bol zamestnavatel povinny ospravedlnit’
nepritomnost’ zamestnanca v praci aj pocas jeho dolezitej osobnej prekazky v praci, ktorou je
karanténne opatrenie alebo izoldcia. Za tento Cas nepatrila zamestnancovi nahrada mzdy.
Takyto zamestnanec sa posudzoval ako zamestnanec, ktory je uznany doCasne za
praceneschopného. TaktieZ bolo do zakonnika prace doplnené ustanovenie, Ze pokial
zamestnanec nemohol vykondvat’ pracu celkom alebo scasti pre zastavenie alebo obmedzenie
¢innosti zamestnavatel’a na zdklade rozhodnutia prislusného orgénu alebo pre zastavenie alebo
obmedzenie c¢innosti zamestnavatela ako dodsledku vyhldsenia mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu, ide o prekdzku na strane zamestnavatel’a, pri ktorej
patri zamestnancovi nadhrada mzdy v sume 80 % jeho priemerného zarobku, najmenej vsak
V sume minimalnej mzdy.

Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR ako pomoc na zmiernenie negativnych
dopadov krizy stuvisiacej s COVID-19 prijimalo od aprila 2020 ziadosti o prispevok na mzdy
zamestnancov od tych zamestnavatel'ov, ktori boli niteni z dovodu predchadzania Sireniu
virusu zatvorit prevadzky. Tito zamestnavatelia mohli poZiadat o prispevok na mzdu
zamestnanca vo vyske 80 % jeho priemerného zarobku, najviac vo vyske 1100 Eur.
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Podmienkou bolo udrzanie pracovného miesta aj po skonceni krizového obdobia. (Meluchova
& Mateasova, 2020)

Podobnym spdsobom sa poskytoval aj prispevok na nahradu straty prijmov zo zarobkove;j
¢innosti, a to v zavislosti od poklesu trzieb. Tento prispevok sa poskytoval od marca 2020 (kedy
doslo k uzatvoreniu a obmedzeniu prevadzok) az do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom sa
rozhodnutie zrusilo.

Od druhej polovice aprila 2020 vzhl'adom na zlep$ujlicu sa epidemiologicku situaciu
zacalo v Slovenskej republike postupné uvoliiovanie opatreni, ktoré bolo rozdelené do 4 faz
(pozri obrazok 1). Prva faza zacCala 22. aprila 2020, dalSie fazy mali pokracovat
v dvojtyzdiovych intervaloch. Napokon vd’aka priaznive;j situacii doslo k spojeniu 3. a 4. fazy.

Obr. 1: Fazy uvolnovania opatreni

1faza 2féza 3faza 4faza

OBCHODY DO 300 m*> |UBYTOVANIE OBCHODY DO 1000 m*  |KINA, DIVADLA
SLUZBY DO 300 m? ' ';”i“‘°d°bé SLUZBY DO 1000 m? KUPALISKA
— bez spol. stravovania
VEREJNE STRAVOVANIE | —Jedlo na Izbu VEREJNE STRAVOVANIE |HROMADNE PODUJATIA
e — s WC a kupeliiou T -

- cez predajné okienko - bez Inych sluzieb — vonkajsie "terasy' OBCHODNE CENTRA
VONKAJSIE KADERNICTVA MASAZE, SPORTOVE
& i 5 J . - SKOLY, SKOLKY
SPORTOVISKA - PEDIKURY A MANIKURY REKONDIC;IE

oo frort | - poara poamiensk (88T

- - - O

_ bez obecenstva VONKAJSIE TURISTICKE I GALPE'RIE Y SEORIOVIS

= ATRAKCIE s SRSt

bez WC KNIZNICE A VYSTAVNE SPORTOVE PODUJATIA

UBYTOVANIE TAXI SLUZBA SIENE UBYTOVANIE

— dlhodobé - podl'a podmienok - podl'a podmienok

— bez stravy 5
< . |DETSKE KLUBY
VONKAJSIE TRHOVISKA |po 10 ROKOV

- podla podmienok — podl'a podmienok

PREDAJ AUTOMOBILOV, |goosLUZBY A SVADBY
VOZIDIEL, VRATANE .
AUTOBAZAROV - podla podmienok

Zdroj: https://www.forbes.sk/matovic-predstavil-4-fazy-uvolnovania-obmedzeni-uplne-otvorenie-ekonomiky-je-
mozne-do-niekolkych-tyzdnov/

V jini 2020 schvalila vlada 114 opatreni zameranych na zlepSenie podnikatel'ského
prostredia na Slovensku, najmd na zniZzenie byrokracie a zredukovanie povinnosti
podnikatelov. Ciel'om tychto opatreni bolo zlepSit' podnikatel'ské prostredie a naStartovat
ekonomiku po krize spdsobenej pandémiou COVID-19. Neslo o priamu pomoc vlady
podnikatel'om na zmiernenie negativnych dopadov krizy stivisiacej s COVID-19, opatrenia boli
skor zamerané na odstranenie viacerych byrokratickych a podnikatel'ov zbytocne zatazujlcich
zalezitosti. Povodny material zahfnial 80 noviel zdkonov, z ktorych vicSina mala platit’ uz od 1.
jula 2020. Uvedené¢ zmeny mali pomdct’ najmid cestovnym kanceldridam, ubytovacim
zariadeniam, vindrom a mnohym dalSim. (Solikova, 2020a) Tychto 114 opatreni preslo
V parlamente pripomienkovym konanim a nésledne bolo schvalenych s vySe 50 upravami,
zmenami, ¢i doplneniami. Uéinnost’ tychto opatreni bola stanovena diiom vyhlasenia v Zbierke
zékonov, a to 21. jala 2020, d’alSie ustanovenia majui ucinnost’ od 1. septembra 2020, 1. januara
2021 alebo neskor. V mnohych pripadoch nejde o zasadné zmeny, ale skor o vyrazné znizenie
byrokracie v podnikani a odstranenie viacerych bodov, na ktoré podnikatelia poukazovali
v ankete Byrokraticky nezmysel roka. (Solikova, 2020b)

Lidri Eurdpskej tnie sa na osobitnom zasadnuti Eurépskej Rady konanej v dioch 17. -
21. jula 2020 dohodli na ozdravnom baliku a sedemrocnom rozpocte na obdobie rokov 2021 —
2027, ktorého cielom bolo podporit’ investicie do ekologickych a digitdlnych prechodov
Vv stvislosti s ozdravenim ekonomiky po korona krize. (Mazikova & Antalova, 2020)

32



Miriama Blahusiakova, Lockdown a jeho dopady na ekonomické subjekty v Slovenskej republike
Lucia Ondrusova

Slovensko bude mat' na ozdravenie ekonomiky z doterajSicho programového obdobia
nevycerpanych 8 mld. Eur, z balika fondu obnovy 7,5 mld. Eur a zo sedemro¢ného rozpoctu
Eurodpskej unie na roky 2021 —2027 18,6 mld. Eur. Z fondu obnovy este moze Slovensko cerpat’
pozicky do vysky 6,8 mld. Eur, vlastné spolufinancovanie projektov je naplanované vo vyske
2,9 mid. Eur. (vlada.gov.sk, 2020)

3 Dopad prijatych restrikénych opatreni na ekonomické subjekty

V diioch od 17. 3. 2020 do 23. 3. 2020 uskuto¢nilo Zdruzenie mladych podnikatelov
Slovenska prieskum, ktorého sa zucastnilo 591 respondentov. Z vysledkov prieskumu
vyplynuli napr. nasledujice skuto¢nosti (ZMPS, 2020):

1. Na otazku, aky dopad mali na podnikanie respondentov opatrenia vlady kvoli
zamedzeniu Sirenia koronavirusu v SR, 32 % respondentov uviedlo, ze muselo zastavit’
poskytovanie skoro vSetkych sluzieb, ked’ze sa nemozu fyzicky stretnit’ so zdkaznikmi
a 30 % respondentov uviedlo, ze zavrelo kamennu prevadzku ako jediny zdroj prijmov,
¢im prichddzaju o trzby. Pre blizSie informécie pozri obrazok 2.

2. KpreruSeniu prevadzky museli pristupit’ v najvacSej miere podnikatelia v sektore
ubytovania a stravovania (82 % podnikatel'ov), ostatnych sluzieb (73 % podnikatel'ov)
aobchodu (66 %). No zaroven priblizne 1/5 priemyselnych podnikov (20 %)
a stavebnych spoloc¢nosti (18,2 %) uviedla, Ze musela pozastavit’ ¢innost’, pretoze im
chybali vstupy (napr. material od dodévatel'ov).

3. Naotéazku, aké opatrenia zaviedli alebo zvazuji zaviest firmy do praxe, aby znizili svoje
straty, 41 % respondentov uviedlo, Ze investuju vlastné rezervy z minulosti, aby udrzali
chod firmy; 22 % respondentov uviedlo, Ze bude musiet’ v blizkej dobe prepustit’
niektorych zamestnancov alebo rozviazat’ zmluvy so spolupracujucimi zivnostnikmi,
15 % respondentov sa dohodlo so zamestnancami na skratenych tvédzkoch; 23 %
respondentov uviedlo, ze zamestnanci pracuju z domu, 10 % respondentov rokovalo
s dodavatel'mi o predizeni splatnosti faktar a 10 % respondentov za&alo prispdsobovat’
svoj vyrobny program novym potrebam trhu; 9 % respondentov zacalo hl'adat’ novych
zakaznikov a nové trhy.

4. Na otazku, aké doCasné opatrenia od vlady by podnikatelom najviac pomohli na
preklenutie narocného obdobia, aZz 51 % respondentov by uvitalo zniZenie
zamestnaneckych odvodov, danové odklady, prispevok na ¢ast mzdovych nakladov, 26
% respondentov by uvitalo bezurocné p6zic¢ky od $tatu na preklenutie vypadku prijmov
a nastavajucej hospodarskej krizy.
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Obr. 2: Dopad opatreni viady na podnikatelov

?// P/ODN!KAJTESK Dopad opatreni viady na podnikatel'ov

o1: Aky dopad maju na vase i op. viady kvéli iu Sirenia k i v SR?

zastavili sme poskytovanie skoro vSetkych sluZieb,
nakolko sa neméZeme fyzicky stretnit' so zakaznikmi

zavreli sme kamennu prevadzku ako jediny zdroj prijmov 30%
a prichadzame o trzby

32%

podnikame online a zniZenie trzieb uz pocitujeme
vyrazne

zavreli sme kamennu prevadzku alebo kanceldriu, ale
niektori zamestnanci dokazu so zakaznikmi aj nadalej..

podnikame online a zatial zniZenie trZieb pocitujeme len
mierne

zastavili sme ¢innost, lebo ju zastavil nas kiticovy
dodavatel a bez vstupov nevieme fungovat

opatrenia sa naSej firmy zatial dotykaju len okrajovo alebo
vobec

najviac sa nas dotykaju medzinarodné dopravné
obmedzenia,

zastavili sme vyrobu, ¢o ohrozuije, Ze v buducnosti
nebudeme mat ¢o predavat’

Iné

Zdroj: https://www.podnikajte.sk/financie-na-podnikanie/dve-tretiny-malych-firiem-vydrzia-bez-prijatia-
opatreni-najviac-mesiac

V diioch od 11. maja 2020 do 31. maja 2020 sme uskutoc¢nili vlastny dotaznikovy
prieskum na vzorke 426 respondentov. Ciel'om dotaznikového prieskumu bolo zistit’ vplyv
nasledkov krizy COVID-19 na finanéna situaciu ekonomickych subjektov v Slovenskej
republike, zistit’, ¢i a ak(l formu Statnej pomoci vyuzili na eliminiciu negativnych dopadov
krizy. Do prieskumu sa zapojilo 156 muzov a 270 zien. Vekova Struktura respondentov je
zobrazena v grafe €. 1.

Graf ¢. 1: Vekova Struktura respondentov

6%

-
N~

= 18-25 = 26-35 36-45 m= 46-55 = 56 aviac

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Struktura respondentov podla krajov, v ktorom maja trvaly pobyt a krajov, v ktorych
pracuju, resp. maji miesto podnikania, sit uvedené v grafoch ¢islo 2 a 3.

Graf ¢. 2: Struktira respondentov podla kraja trvalého pobytu
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

34



Miriama Blahusiakova, Lockdown a jeho dopady na ekonomické subjekty v Slovenskej republike
Lucia Ondrusova

Graf ¢. 3: Struktiira respondentov podla kraja vykonu prdce
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zéklade dotaznikového prieskumu

Z celkového poctu respondentov bolo 341 zamestnancov, 33 samostatne zarobkovo
¢innych osob, 21 0sdb pdsobiacich ako konatel’ spolo¢nosti, 12 0sdb pdsobiacich ako spolo¢nik
V spolo¢nosti s ruc¢enim obmedzenym a 19 oséb uviedlo ,,iné*. Medzi tymito 19 osobami boli
mamicky na materskej dovolenke, nezamestnani evidovani na trhu prace, dobrovolne
nezamestnani, osoby na PN (nesuvisiacej s COVID-19), osoby na vysluhovom dochodku
a Studenti pracujuci na dohodu. Najviac respondentov pracovalo v odvetvi sluzieb (223),
vyroby (58), obchodu (46), Skolstva (24), Statnej alebo verejnej spravy (20), zdravotnictva (19),
stavebnictva (8), IT technologii (8), administrativy (6), v bankovom a poistnom sektore (5).
Zvysnych devét respondentov (in€) posobilo v polnohospodarstve, ozbrojenych silach,
policajnom zbore, bolo nezamestnanych alebo na rodicovskej dovolenke. Struktira
respondentov podl'a odvetvia prace (vykonavania podnikatel'skej ¢innosti) je uvedena v grafe
¢islo 4.

Graf ¢. 4: Odvetvie prdace, podnikatelskej cinnosti respondentov
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obchod = Skolstvo

= Statna a verejnd sprava = zdravotnictvo
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= iné

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

V suvislosti s uzavretim ekonomiky (tzv. lockdown) v dosledku krizy COVID-19, 44
respondentov odpovedalo, ze ich spolo¢nost’ bola natena tplne zatvorit' prevadzku, 197
respondentov odpovedalo, Ze im zamestnavatel umoznil pracovat’ na homeoffice, pricom
podmienky boli r6zne; 174 respondentov odpovedalo, Ze ich spolo¢nost’ fungovala nad’alej pri
dodrzani prisnych hygienickych opatreni, 32 respondentov uviedlo, Ze zamestnanci spolo¢nosti
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zostali doma a poberaji mzdu vo vyske 60 % priemerného zarobku z titulu prekazky na strane
zamestnavatel'a a 39 respondentov uviedlo iné skutoCnosti. Viaceri respondenti vyuzili
moznost’ viacnasobnej odpovede, preto sa mnohé odpovede prekryvaju.

V ramci inych skutoc¢nosti respondenti uvadzali, Ze:

a)

b)

c)
d)

€)

f)
9)

h)
i)
)

K)

n)

0)
p)

zamestnavatel’ dal zamestnancom na vyber a mohli sa rozhodnut’, ¢i chcu pracovat
Z domu, alebo chct chodit’ do prace,

zamestnanci pracovali z domu, ale len s 80 % nahradou mzdy,

zamestnanci pracovali 3 dni v tyzdni, 2 dni boli doma so 60 % nahradou mzdy,
prvé dva tyzdne boli zamestnanci doma so 100 % nahradou mzdy, nasledne pracovali
4 hodiny, resp. 6 hodin denne, ale bez kratenia mzdy,

zamestnanci chodili do prace sporadicky v zavislosti od mnozstva objednavok,
zamestnanci pracovali eSte na vysSie obratky,

spolo¢nost’ sice bola nutena zavriet’ prevadzku, ale vykonavala rozvoz tovaru na
zaklade telefonickych alebo internetovych objednévok, uctovnicka spolo¢nosti mala
homeoffice, predavac¢ bol doma so 60 % nahradou mzdy,

zamestnanci spolo¢nosti boli doma (nepracovali) s nahradou mzdy vo vyske 80 %,
Cast’ zamestnancov pracovala, Cast’ Cerpala dovolenku,

spolo¢nost’ v prvom kroku umoznila zamestnancom pracu na homeoffice, nasledne
uplne odstavila prevadzku a Vv tretom kroku zamestnanci zostali doma z dévodu
prekazky na strane zamestnavatel’a,

Cast’ zamestnancov bola doma s ndhradou mzdy vo vyske 80 %, €ast’ zamestnancov
pracovala, vykondvala rekonstrukéné prace, ktoré nie st mozné za beznej prevadzky,
zamestnanci chodili 2 dni v tyzdni do prace a dostavali 100 % mzdy, 3 dni Vv tyzdni
boli doma (nepracovali) s 80 % nahradou mzdy,

spolo¢nost’ bola nttena zamestnancov prepustit, najskor doslo k prepusteniu
brigddnikov a nasledne aj zamestnancov pracujucich na trvaly pracovny pomer.
Jeden zamestnanec pripustil, ze ked’ dojde k obnoveniu prevadzky, prepustenych
zamestnancov zoberie spolo¢nost’ spét. Niektoré spolo¢nosti boli nutené zrusit
niektoré oddelenia,

zamestnanci pracovali 2 dni v tyzdni na homeoffice, 2 dni v tyzdni boli doma s 80 %
nahradou mzdy a 1 denl v tyZdni boli v praci pri dodrZani hygienickych opatreni,
zamestnanci si ¢erpali startt dovolenku,

st nezamestnani, na rodic¢ovskej dovolenke, alebo prace neschopni.

V dalSej Casti dotaznika nas zaujimalo, ako konkrétne sa kriza suvisiaca s COVID-19
dotkla respondentov ako zamestnancov. Respondenti mali opdt’ moznost' viacnasobnej
odpovede. Najviac respondentov, a to az 197 uviedlo, Ze pracovalo z domu (homeoffice), 28
respondentov zostalo doma na OCR s detmi, 7 respondentov ¢erpalo néhradné volno, 17
respondentov bolo doma na neplatenom volne, 53 respondentov bolo doma s kratenou mzdou
(z dovodu prekdzky na strane zamestnavatel'a) a az 143 respondentov uviedlo iné skuto¢nosti.
Opit’ sa viaceré odpovede prelinali vzh'adom na moznost’ vyberu viacnasobnych odpovedi.
V ramci inych skutoc¢nosti respondenti uvadzali, Ze:

a)
b)
c)
d)
e)

boli v praci pri dodrzani prisnych hygienickych podmienok (88 respondentov),
pracovali v skratenom pracovnom case,

striedali pracu z domu s pracou na pracovisku,

dostali vypoved’,

boli na rodi¢ovskej dovolenke,
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f) boli evidovani na trade prace,

g) boli prace neschopni,

h) boli do 10. 5. na homeoffice a od tohto datumu vykonavali pracu na pracovisku,

i) boli doma s nekratenou mzdou,

j) Cerpali stari dovolenku,

k) pracovali v ramci zmenenych pracovnych podmienok, 2 tyzdne prace, 2 tyZdne
pohotovostného volna.

Analyzou odvetvia, v ktorom pracuja jednotlivi respondenti, vyplynulo, Ze z tych, ktori
pracovali pocas uzavretia ekonomiky z domu (homeoffice), najviac respondentov pochadzalo
Z odvetvia sluzieb, ako to m6zeme vidiet’ v tabulke €. 1.

Tab. 1: Pocet zamestnancov pracujicich na homeoffice v zavislosti od odvetvia

zamestnania
Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Homeoffice v zavislosti od odvetvia
Frequncy IT administrat | Banko | Nezam | obchod ozbroj | policaj | polnohospodar rodicovska
Deviatio | sektor iva vy estnan ené sily ny stvo dovolenka
n Col Pct a poist y SR zbor
ny
sektor

Homeoff 8 3 2 0 15 0 0 0 0
ice 4.3005 0.2254 -0.312 -0.462 -6.272 -0.462 -0.462 -0.462 -0.462

100.00 50.00 40.00 0.00 32.61 0.00 0.00 0.00 0.00
Iné 0 3 3 1 31 1 1 1 1

-4.3 -0.225 0.3122 | 0.4624 6.2723 0.4624 0.4624 0.4624 0.4624
0.00 50.00 60.00 100.00 67.39 100.00 100.00 100.00 100.00

Spolu 8 6 5 1 46 1 1 1 1

$kolst sluzby sluzby $port §tatna staveb | vyroba | vyskum avyvoj | zdravot | spolu

) + alebo nictvo nictvo
obchod verejna
sprava

Homeoff 12 130 1 0 10 2 12 1 1
Ice 0.9014 26.876 05376 | -0.462 | 0.7512 -1.7 -14.82 0.0751 -7.786 197

50.00 58.30 100.00 0.00 50.00 25.00 20.69 50.00 5.26
Iné 12 93 0 1 10 6 46 1 18

-0.901 -26.88 -0.538 0.4624 -0.751 1.6995 14.822 -0.075 7.786 229

50.00 41.70 0.00 100.00 50.00 75.00 79.31 50.00 94.74
Spolu 24 223 1 1 20 8 58 2 19 426

Moznost’ zostat’ doma na OCR s detmi vyuZilo najviac zamestnancov z odvetvia sluzieb
(14), po 3 zamestnanci z odvetvia obchodu, vyroby a administrativy a po 1 zamestnancovi
zamestnanci zo Skolstva, Statnej, resp. verejnej spravy, stavebnictva a zdravotnictva. Nahradné
volno Cerpalo iba 5 zamestnancov z odvetvia vyroby a 2 zamestnanci z odvetvia sluzieb.
Neplatené vol'no Cerpalo 12 zamestnancov z odvetvia sluzieb, 1 zamestnanec z bankového
sektora, 1 zamestnanec z obchodu, 1 z vyroby a 1 zo zdravotnictva. Doma s kratenou mzdou
zostalo 21 zamestnancov z odvetvia vyroby, 19 zamestnancov z odvetvia sluzieb, po 6
zamestnancov z obchodu a Skolstva a 1 zamestnanec zo Statnej, resp. verejnej spravy.

Z analyzy dotaznika vyplynulo, Ze najviac zamestnancov, ktori zostali po uzavreti
ekonomiky pracovat zdomu na homeoffice, pochadzalo z Bratislavského kraja (80),
z Trnavského kraja (25), Nitrianskeho a Trenc¢ianskeho kraja (po 21 respondentov), najmene;j
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respondentov pracujucich na homeoffice pochadzalo z Banskobystrického a KoSického kraja
(po 8 respondentov). Podrobny prehlad je uvedeny v grafe ¢. 5.

Graf ¢. 5: Struktiira pracujiicich na homeoffice podla krajov
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Z respondentov pracujucich na homeoffice, ktori sa zi€astnili prieskumu, bolo 74 muzov
a 123 zien, ako uvadza tabulka ¢. 2.

Tabulka ¢. 2: Pracujuci na homeoffice v zavislosti od pohlavia

Pracujuci na homeoffice podl’a pohlavia
homeoffice pohlavie
Frequency Deviation Col Pct muz Zzena | Total

74 123
homeoffice 1.8592 | -1.859 | 197
47.44 45.56
82 147
iné -1.859 | 1.8592 | 229
52.56 54.44
Total 156 270 426

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Najviac pracujucich na homeoffice bolo vo vekovej kategorii 36 — 45 rokov, najmenej vo
vekovej kategorii nad 56 rokov, ako uvadza tabul’ka €. 3.

Tabulka ¢. 3: Pracujuci na homeoffice v zavislosti od veku

Pracujuci na homeoffice v zavislosti od veku

Homeoffice Vekové kategorie
Frequency Deviation | 14 o5 | 26.35 | 36-45 | 46-55 | 222 | Total
Col Pct viac
56 38 76 24 3
homeoffice 19.467 | 7.9413 | 8.0211 | -26.87 | -8.561 197
70.89 | 58.46 | 51.70 | 21.82 | 12.00
23 27 71 86 22
ine -19.47 | -7.941 | -8.021 | 26.869 | 8.561 229
29.11 | 4154 | 4830 | 78.18 | 88.00
Total 79 65 147 110 25 426

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu
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Z odpovedi dotaznika vyplynulo, ze uzavretie ekonomiky neovplyvnilo finan¢nu situéciu
domaécnosti u 240 respondentov, naopak 186 respondentov uviedlo, ze uzavretie ekonomiky
finan¢nu situdciu ich domacnosti ovplyvnilo, ako to méZeme vidiet' v grafe Cislo 6.

Graf ¢. 6: Ovplyvnilo uzavretie ekonomiky financnu situdaciu vasej domacnosti?

p—

= dno = nie

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Zo 186 respondentov, ktorych prijem domécnosti bol ovplyvneny krizou stvisiacou
s COVID-19, najviac respondentov (74) pochddzalo z vekovej kategoérie 36 — 45 rokov, ¢o
predstavuje takmer 40 % respondentov ovplyvnenych krizou. Z vekovej kategorie 18 — 25
rokov 33 respondentov uviedlo, Ze kriza stvisiaca s uzavretim ekonomiky ekonomick situaciu
ich domadcnosti ovplyvnila, naopak 46 respondentov uviedlo, Ze neovplyvnila. Z 240
respondentov, ktorych prijem domacnosti nebol ovplyvneny krizou stvisiacou s COVID-19,
najviac respondentov (73) pochadzalo z vekovej kategorie 36 — 45 rokov, ¢o predstavuje 30,42
% z respondentov neovplyvnenych krizou. PodrobnejSia analyza je uvedend v tabulke €. 4.
a grafe €. 7.

Tabulka ¢. 4: Vplyv krizy na prijem domacnosti v zavislosti od veku respondentov

Vplyv krizy na prijem domécnosti v zavislosti od veku
Vekova kategoria Vplyv krizy na prijem
Frequency Col Pct ano nie Total

18-25 173.374 13.?7 &
2635 1022 017 65
36-45 3978 3042 147
46-55 2581 2583 110
56 a viac GfS 5%432 25
Total 186 240 426

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu
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Graf ¢. T: Vplyv krizy na prijem domdcnosti V zavislosti od veku respondentov
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Percentudlny pokles prijmov domacnosti respondentov z ddévodu krizy stvisiacej
s COVID-19 a uzavretim ekonomiky je uvedeny v grafe Cislo 8.

Graf ¢. 8: Percentudlny pokles prijmov domacnosti
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\.\‘
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Zuvedeného grafu ¢. 8 vyplyva, Ze az 48 % respondentov uvadza, Ze sa ich prijmy
Vv suvislosti s uzavretim ekonomiky nezmenili, 16 % respondentov uvadza pokles do 10 %,
19 % respondentov uvadza pokles od 11 % do 30 % a 17 % respondentov pocitilo viac ako
31 % pokles prijmov v dosledku krizy COVID-19 a naslednym uzavretim ekonomiky.

Na otazku, ¢i si respondenti zvyknll vytvarat’ urciti finanéna rezervu na preklenutie
nahodnych negativnych javov veducich k poklesu prijmov ich domécnosti, kladne odpovedalo
az 374 respondentov, naopak finan¢nll rezervu si nezvykne vytvérat' iba 52 respondentov.
Z 374 respondentov, ktori si zvyknu vytvarat’ finan¢nt rezervu, az 124 bolo z vekovej kategorie
36 — 45 rokov, ¢o predstavuje 33,16 % respondentov vytvarajicich si finan¢nu rezervu.
Podrobny prehl'ad je uvedeny v grafe €. 9.
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Graf ¢. 9: Tvorba financnej rezervy v zavislosti od veku
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Vzhl'adom na to, ze S§tat od zaciatku vytvaral podmienky pre ohrozené skupiny
zamestnancov, podnikatel'ov, firmy, zaujimalo nas, ¢i respondenti vyuzili nejaki formu pomoci
od Statu na preklenutie docasného vypadku prijmov. Na tuto otazku kladne odpovedalo 38
respondentov, naopak 388 respondentov ziadnu formu pomoci od S§titu nevyuzilo. Z 38
respondentov, ktori vyuZili pomoc od §tatu, najviac respondentov pochadzalo z Bratislavského
kraja (14). Podrobnejsia analyza je uvedena v tabul’ke €. 5 a v grafe ¢. 10.

Tabulka ¢. 5: Vyuzitie Stdatnej pomoci v zavislosti od miesta bydliska

VyuZitie statnej pomoci v zavislosti od bydliska
Samospravny kraj Vyuzitie Statnej pomoci
Frequency Col Pct ano nie Total

14 116
B 36.84 29.90 130
2 24 26
EE 5.26 6.19
1 16 17
= 2.63 412
7 44
NR 18.42 11.34 51
1 36
PO 2.63 9.28 37
3 46
I 7.89 11.86 49
6 58
I 15.79 14.95 64
4 48
Lo 1053 12.37 52
Total 38 388 426

Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu
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Graf ¢. 10: VyuZitie Statnej pomoci v zavislosti od bydliska
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Zdroj: Vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu

Najviac respondentov, a to az 368 uviedlo, Ze nebolo potrebné vyuzit' ziadnu pomoc od
Statu, 22 respondentov vyuzilo posun terminov pre podanie dafiovych priznani, pre uhradu dani
a preddavkov na dan, 19 respondentov vyuzilo podanie ziadosti o prispevok od Statu (pre
samostatne zarobkovo ¢inné osoby a jednoosobové spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym), 15
respondentov vyuzilo odklad splatok uverov, 5 respondentov vyuzilo odklad lizingovych
splatok, 3 respondenti vyuzili posun terminov pre thradu poistného do Socialnej poistovne a do
zdravotnych poistovni, 15 respondentov uviedlo iné skutocnosti v rdmci svojich odpovedi.
Odpovede sa prelinali vzh'adom na moznost’ vyberu viacerych odpovedi, z coho vyplyva, ze
respondenti vyuzili naraz viaceré formy pomoci od S§tatu. Z 15 respondentov, ktori vyuzili
odklad splatok uverov, jeden respondent poziadal zaroven aj 0 posun terminov pre podanie
dafiového priznania a Ghrady dani, jeden respondent poZziadal zaroven o odklad lizingovych
splatok a posun terminov pre podanie danového priznania, dvaja respondenti poziadali zaroven
0 prispevok od §tatu, jeden respondent vyuZil vSetky formy pomoci od §tatu, t. j. okrem odkladu
splatky uverov, poziadal o odklad lizingovych splatok, posun terminov pre podanie daiiového
priznania auhradu dani, posun terminov pre Uhradu poistného do Socialnej poistovne
a zdravotnych poistovni a zaroven podal Ziadost’ o prispevok od S§tatu, jeden respondent
zaroven poziadal o posun terminov pre podanie dafového priznania a thradu dani
a o prispevok od Statu. Z 5 respondentov, ktori poziadali o odklad lizingovych splatok, jeden
poziadal aj o posun terminu pre podanie dafiovych priznani a uhrady dani. Z 22 respondentov,
ktori poziadali o posun terminov pre podanie danovych priznani a pre thradu dani, jeden
poziadal zaroven o odklad lizingovych splatok, jeden poziadal zaroven o odklad splatok
uverov, dvaja respondenti poZziadali zaroven o prispevok od Statu, dvaja respondenti poZiadali
zaroven o posun terminov pre Uhradu poistného do Socidlnej poistovne a zdravotnych
poistovni a 0 prispevok od $tatu, jeden respondent zaroven poziadal o odklad splatky Gveru
a podal ziadost’ o prispevok od §tatu a jeden respondent vyuzil vSetky nami uvedené formy
pomoci od §tatu. Traja respondenti, ktori poZiadali o posun terminov pre thradu poistného do
Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni, zaroven podali ziadost' o prispevok od Statu
a poziadali aj o posun terminov pre podanie daflovych priznani a thradu dani, pricom jeden
Znich vyuzil vSetky formy nami uvedenej pomoci od Statu. Z uvedené¢ho vyplyva, Ze
najCastejSou formou pomoci od Statu, ktort podnikatel'ské subjekty vyuzili, bol odklad
terminov pre podanie danovych priznani, pre Uhradu dani a preddavkov na dan. ViacSina
podnikatelov sa snazila skombinovat’ viaceré formy pomoci.
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Prehl'ad pomoci v zavislosti od odvetvia, v ktorom bol respondent zamestnany, je
uvedeny v tabulke ¢. 6.

Tabulka ¢. 6. Prehlad Ziadanej pomoci v zavislosti od odvetvia

Pomoc/odvetvie | sluzby | vyroba | stavebnictvo | zdravotnictvo | §kolstvo | nezamestnani | obchod

Odklad splatok
tiverov
Odklad

lizingovych 3 1 1
splatok
Odklad

podania DP, 16 1 2 1 2

uhrady dani

Odklad uhrady

poistného do 2 1
SP a zZP
Podanie
Ziadosti

0 prispevok od

Statu
Spolu 46 3 1 4 5 1 4

Zdroj: Vlastné spracovanie na zéklade dotaznikového prieskumu

11 2 1 1

14 1 1 1 2

Z tabulky ¢. 6 vyplyva, Ze najCastejSie sa o rozne formy S§tatnej pomoci uchadzali
respondenti posobiaci v odvetvi sluzieb, ktori vyuzili az 46 r6znych foriem pomoci.
V ramci inych skuto¢nosti sa najcastejSie objavili nasledujiuce odpovede:
a) nevyuzili sme ziadnu pomoc, pretoze na zZiadnu nemame narok,
b) bol to naro¢ny proces, nepustili sme sa do toho,
€) moznost Cerpat’ oSetrovné a byt doma s det'mi.

Uvedeny dotaznikovy prieskum bol realizovany v druhej polovici méja 2020, ked’ uz
Vv Slovenskej republike doslo k uvol'neniu opatreni v rozsahu vSetkych 4 faz prezentovanych
vladou. Z analyzy prijatych restrikénych a ozdravnych opatreni vlady vyplynulo, Ze prisne
epidemiologické opatrenia, ktoré boli na Slovensku prijaté v stvislosti s objavenim sa prvého
pripadu nakazeného koronavirusom v marci 2020, nemali perspektivu udrZatel'nosti na dlhSie
obdobie. Takmer okamzite po spusteni 4. fAzy uvolfiovania opatreni sa situacia zaala menit’
apozicia Slovenska v boji s koronavirusom poklesla. Extrémne restrikéné opatrenia
realizované na jar a nasledné uvol'nenie opatreni v lete sa ukazali ako nekoncepcné.

V sucasnosti na prahu druhej viny pandémie (po skonceni letnej sezény) mdzeme
konstatovat,, ze prvym sektorom, ktory zaznamenal katastroficky prepad trZieb, boli cestovné
kancelarie. Nasledovali hotely a reStauracie. (Izip, 2020b) Podl'a Kullova (2020) restrikéné
opatrenia sa vo vyznamnej miere dotkli najmé tzv. horeca segmentu, ¢o su hotely, reStauracie
a kaviarne, kde legislativne opatrenia spdsobili tomuto segmentu na Slovensku prepad prijmov
od marca do juna o Stvrtinu. Az 60 % podnikov pdsobiacich v gastrosektore hlasi pokles trzieb
oproti minulému roku, naopak len 32 % podnikov uvadza navstevnost’ porovnatel'ni s minulym
letom. Odhadovany pokles trzieb v ubytovacich zariadeniach je v porovnani s minuloro¢nou
letnou sezénou az 40 %. V sektore hotelov astravovania bolo na Slovensku doteraz
prepustenych viac ako 20 000 zamestnancov.

Podla Janko (2020) je bilancia po pol roku od vypuknutia prvej vlny pandémie na
Slovensku neradostna. V pripade hrubého doméaceho produktu je k dispozicii zatial’ iba odhad
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za druhy Stvrt'rok, kde sa odhaduje pokles o 10,4 % na rovnaku hodnotu ako pred tromi rokmi.
Nezamestnanost’ v juli vystapila na 7,65 %, €o je najvyssia hodnota od jari 2017. Rekordnym
mesiacom bol april, pocas ktorého pocet nezamestnanych stipol o 26,6 %.

Realne dopady krizy suvisiacej s COVID-19 budu zndme az po zostaveni Uctovnej
zavierky za uctovné obdobie 2020. UZ teraz vSak mozeme konstatovat’, Ze pre mnohé subjekty
(podnikatelia, firmy, neziskové uétovné jednotky, SZCO) bola kriza likvidagna.

4 Zaver

Ciel'om prispevku bolo analyzovat’ opatrenia vlady a nasledné legislativne zmeny, ktoré
boli prijaté za ucelom zmiernenia negativnych dopadov krizy suvisiacej s pandémiou COVID-
19 a vyhodnotit’ vplyv vladou prijatych opatreni na ekonomicku situaciu subjektov v SR, okrem
iného aj prostrednictvom dotaznikového prieskumu.

Opatrenia vlady, ktoré boli prijaté za ucelom obmedzenia Sirenia virusu COVID-19
takmer okamzite po objaveni sa prvého pozitivneho pripadu v SR, na jednej strane viedli
k zaradeniu Slovenska medzi jednu z krajin, kde vyskyt pozitivnych pripadov vyrazne
zaostaval za celosvetovym priemerom, no na druhej strane mali taky rapidny negativny vplyv
na slovensku ekonomiku, Ze pre mnohé¢ subjekty sa stali likvidaénymi. Prisne epidemiologické
opatrenia prijaté v marci 2020 nemali perspektivu udrzatelnosti na dlhSie obdobie. Takmer
okamzite po uvolneni opatreni (po spusteni 3. a4. fazy uvolfiovania opatreni), najmi
Vv stvislosti s otvorenim hranic a zruSenim povinnej Statnej karantény, zacal pocet pozitivnych
pripadov stipat. Od polovice septembra mdézeme pozorovat’ extrémny narast chorych a tato
nekoncepcnost’ stcasnej kovidovej politiky mdze vyustit’ opat’ do uzavretia ekonomiky, ¢i
obmedzenia mobility. Sktsenosti vSak naznauji, Ze lockdown ekonomiky, obmedzenie
spolocenského a ekonomického zivota tak, ako boli rieSené¢ na jar 2020 v ramci 1. viny
pandémie, je zbytocne drastické a necitlivé.

V dosledku restrikénych opatreni musela vlada nasledne hl'adat’ sposoby zvratenia ich
negativnych dopadov na ekonomiku. Vyznamnou pomocou bol odklad splatok uverov,
moznost’ Ziadat' o prispevok od §tatu (SZCO), umoznenie posunutia terminov pre podanie
dafiovych priznani, zostavenie ti€tovnej zavierky, ako aj terminov pre tthradu dani, ¢i poistného
do Socialnej poistovne a zdravotnych poistovni. Vel'a zamestnavatel'ov, ktorym to predmet ich
podnikatel'skej ¢innosti dovolil, umoznilo svojim zamestnancom pracovat’ z domu (tzv.
homeoffice). Dalsou formou pomoci, ktor(i uvitalo viacero zamestnancov (najméa matiek), bola
moznost zostat’ s detmi na OCR.

Uzavretie ekonomiky ovplyvnilo finan¢na situaciu domacnosti u 56 % respondentov,
pricom 36 % respondentov uvadza viac ako 10 % pokles prijmov (z toho 17 % respondentov
viac ako 30 % pokles). Zaujimavo pdsobi skutocnost, ze zo 426 respondentov, ktori sa
zOcastnili prieskumu, az 374 respondentov si zvykne vytvarat’ finanénu rezervu na preklenutie
nahodnych negativnych javov.

V case realizacie dotaznikového prieskumu bola situédcia s poskytovanim priamej Statnej
pomoci dost’ rozporuplnd, nejasna, podnikatelia sa stazovali na prisnost’ podmienok, zbyto¢nu
byrokraciu, nejednoznaéné pravidla, zdihavost’ procesu, ktoré ich nasledne od podania Ziadosti
0 pomoc odradzali.

Konkrétny dopad negativnych dosledkov krizy COVID-19 na podnikatel'ské subjekty
bude znamy po zostaveni uctovnej zavierky za uctovné obdobie 2020, ked’ budu k dispozicii
konkrétne ¢isla abudeme vediet porovnat’ finan¢nu situdciu a vynosnost’ za rok 2020
s predchadzajucimi t€tovnymi obdobiami. V sii€asnosti na prahu druhej viny pandémie vSak
uz vieme konStatovat’, Ze prvym sektorom, ktory zaznamenal katastroficky prepad trzieb, su
cestovné kanceldrie, nasledované tzv. horeca segmentom, kam patria reStauracie, hotely,
kaviarne. V gastrosektore hlasi az 60 % podnikov pokles trzieb v porovnani s minulym rokom,
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pokles trzieb v ubytovacich zariadeniach je viac ako 40 %. Rast nezamestnanosti a pokles HDP
su d’alSie negativne dosledky krizy COVID-19.

Na zmiernenie podobnych negativnych dopadov v budicnosti by mala vlada prijat
koncepcné riesenia, ktoré by umoznili tymto negativnym javom predchadzat. Skasenosti
z aktualnej mimoriadnej situacie ukazali, ze v Slovenskej republike existuje priestor na
zavedenie systémovej podpory udrzania pracovnych miest v pripade ekonomickych tazkosti.
Jednou z moznosti je tzv. Kurzarbeit (po vzore nemeckého systému), ktory sa planuje zaviest
od roku 2022 a ktory spociva v tom, ze zamestnanec sa pri skrateni pracovného ¢asu vzda
urcitej Casti mzdy, menSiu Cast’ jeho mzdy uhradi zamestnavatel’ a zvy$nu ¢ast’ mzdy zaplati
stat, ¢im dojde v konecnom dosledku k znizeniu nakladov pre zamestnavatela.
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