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Abstrakt

Cielom prispevku je analyzovat' kraje Slovenska na zdklade poctu pracujicich obcanov
Clenskych Statov Europskej unie. Aby sme zistili, v ktorom kraji najviac vzrastol pocet
pracujucich cudzincov, pouzijeme prispevkovi metodu. Dalej nas bude zaujimat,, ¢ sa menila
Struktara tohto indikatora v jednotlivych krajoch v rokoch 2019 a 2013. Na to nam poslazi
Suslovov koeficient podobnosti Struktur. Z vysledkov analyz sme zistili, Ze pocet pracujlicich
cudzincov na Slovensku najviac vzrastol v roku 2014 oproti roku 2013, a to o 63,39 %. Na
tomto naraste najviac prispel Bratislavsky kraj (16,91 %), Zilinsky kraj (11,37 %) a Presovsky
kraj (9,63 %). Najmenej prispeli KoSicky (0,91 %) a Trenc¢iansky kraj (1,07 %). V roku 2019 v
porovnani s rokom 2018 bol zaznamenany narast poétu pracujicich ob&anov EU iba
0 6,10 %. Suslovov koeficient podobnosti Struktur dosiahol hodnotu 0,0230, ¢o znamena, Ze
Struktiry poctu pracujucich cudzincov v rokoch 2013 a 2019 st podobné, ich jednotlivé zlozky
sa odchyl'uji v priemere o 2,30 percentualneho bodu.

Klucové slova
Pocet pracujucich obanov Eurdpskej unie, prispevkova metdda, Suslovov koeficient

Abstract

The aim of the paper is to analyse the regions of Slovakia on the base of the number of working
citizens of European Union. The contribution method is used to find out, in which region
increased the number of working foreigners the most and in which the least. Suslov’s coefficient
of similarity of structures is used for analyse changes in structure of the analysed indicator.
From the results of the realized analyse we found out that the number of working foreigners in
Slovakia increased the most in 2014 compared to 2013, by 63.39%. The Bratislava Region
(16.91%), the Zilina Region (11.37%) and the Presov Region (9.63%) contributed the most to
this increase. The Kosice Region (0.91%) and the Trenc¢in Region (1.07%) contributed the least.
In 2019, compared to 2018 was recorded an increase of only 6.10%. Suslov's coefficient of
similarity of structures acquires the value 0.0230, which means a high degree of similarity of
structures of the number of working foreigners in 2013 and 2019.
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1 Uvod

Migrécia je vo svete od nepamiti, 'udia cestuju za lepSou pracou alebo lepsimi zivotnymi
podmienkami do inych krajin. Je to sucast’ kolobehu Zivota a ovplyviiuje to na jednej strane
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krajiny, z ktorych l'udia hromadne odchéadzaju, ale aj krajiny, ktoré s atraktivne pre l'udi
cestujucich za lep$im zivotom.

V prispevku sa zaoberame tematikou zamestnavania ob¢anov ¢lenskych statov Europske;j
unie na Slovenku. V minulosti naSa krajina nebola velmi obl'ibend pre cudzincov, zo
Slovenska viac l'udi odchddzalo do zahrani¢ia, ako prichddzalo. Z pohl'adu migracie
predstavovalo skor tranzitnu krajinu. Vstup Slovenska do Europskej tnie vel’a veci zmenil. Stali
sme sa stabilnejSou krajinou vo vSetkych smeroch. Cudzinci, ktori nas brali ako prechodnt
stanicu, nas zacali vnimat’ ako prilezitost' zamestnat’ sa v lepSich podmienkach v porovnani
s domacou krajinou. V pripade, Ze migracia je rozumne regulovand, je pre ekonomiku
prospesna. Cudzinci pracujuci v inom State prispievaju do jeho Statneho rozpoctu vo forme
dani, podporuji domacu spotrebu a vytvaraju tlak na zvySovanie konkurencieschopnosti na trhu
prace. Plati vSak, ze vysSiu pridani hodnotu prindsaji v prvom rade zamestnanci s vysSou
kvalifikaciou vykonavajaci sofistikovanejSie ¢innosti.

Koronakriza znizuje pocet cudzincov pracujucich na Slovensku. Kym ku koncu februéra
minulého roka u nés pracovalo 78,2-tisic obcanov z inych krajin, ku koncu vlainajska sa ich
pocet postupne znizil na 69-tisic. (SITA, 2021)

Cielom prispevku je analyza krajov Slovenska na zaklade poctu pracujicich ob&anov
Clenskych statov Europskej tnie v rokoch 2013 —2019.

2 Metodologia

Na to, aby sme zistili, ktory kraj najviac prispel k celkovému narastu poctu pracujucich
obcanov clenskych §tatov EU, pouzijeme prispevkovii metddu. Na analyzu zmien v Struktire
daného indikatora vyuzijeme Suslovov koeficient podobnosti Struktur.

2.1 Prispevkova metoda

Prispevkova metoda sluzi na analyzu aditivnych (suctovych) veli¢in (1), ktore su suctom
jednotlivych zloziek (3'/), pricom plati (Hindls, Kaniokova, Novak):

Y, =Zlyf "

Tato metodu pouzivame vtedy, ked’ chceme zistit’, akou mierou sa na zmene aditivnej
veli¢iny podielali zmeny jej jednotlivych zloziek.

Postup prispevkove] metody je nasledovny. Najskor vypocitame relativny prirastok
aditivnej veli¢iny:

Y-Y
k — t t—1 2
v STy 2)
a relativne prirastky jej jednotlivych zloziek:
ki = M (3)
Vi

Nasledne vypocitame Strukturalne ¢islo v obdobi #-1:

Si — yt—l (4)
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Prispevky pre jednotlivé zlozky vypocitame podla vzt'ahu:
ke *si )

Prispevky pre jednotlivé zlozky potom interpretujeme ako hodnotu v percentach, ktorou
prispela i-ta zlozka k celkovej zmene aditivnej veli€¢iny Yi. (Hurbankova, SivaSova, 2018)

Relativny prirastok aditivnej veli¢iny je rovny stctu relativnych prispevkov jednotlivych
zloziek (Hindls, Hronova, 1997):

N yti_yti—l *yxifl: 1 < P :L N L ZY;—YH
Z( J Y Y (yt yt—l) Yt_l(;yt ;yt—lj Y

i=1 yti—l 1 i=l -1 (6)

2.2 Suslovov koeficient podobnosti Struktir

Suslovov koeficient je jednou z mier na analyzu podobnosti Struktar. Pri jeho vypocte
postupujeme nasledovne. Zistime, kolko a akych zloziek z; ma skimand aditivna veli¢ina
a definujeme porovnavanu situaciu ¢ a t-/. Kvantifikujeme podiel kazdej zlozky na celkove;j
hodnote agregatu (vypocitame Strukturne ¢isla x; ay;). Overime, ¢ Y x,=la > y, =1

i=1 i=1
(Kahounova, 1994). Vypocitame absolutne rozdiely parovych Struktirnych ¢isiel naleziacich
i-tej zlozke v situacii t a t-1:

;=¥ (7)

Vypocitame Suslovov koeficient podobnosti Struktar podl'a vzorca:

1 n
dsus = _Z|xi - y1| (8)

n iz

2
Hodnoty Suslovho koeficienta sa nachadzaju v intervale <0;—>. Ak sa hodnota
n

koeficienta blizi k 0, podobnost’ porovnavanych Struktar sa zvacsuje. Ak sa hodnota koeficienta
blizi k 2/n, podobnost’ porovndvanych Struktur sa zmensuje, resp. zvySuje sa ich odlisnost’. Ak

sa koeficient rovna 0, znamena to zhodu analyzovanych Struktar a ak nadobtida hodnotu %, ide
o uplnu odlisnost’ struktur. (Karpov, 2007)

Suslovov koeficient vyjadruje, o kol’ko percentudlnych bodov sa v priemere odliSuje
jedna cast’ (zlozka) Struktury v situdcii ¢ oproti situacii -/, resp. aka velka odchylka
v percentualnych bodoch pripadé v priemere na 1 zlozku danej aditivnej n-zlozkovej veliCiny.
(Pozdniakova, 1981)

3 Analyza poétu pracujicich obéanov EU v krajoch Slovenska

Poéty ob&anov &lenskych statov EU pracujucich v krajoch Slovenskej republiky (okrem
Slovenskych ob¢anov) su uvedené v tabul’ke 1. V sledovanom obdobi vzrastol pocet obcanov
Clenskych Statov Eurdpskej tnie Zijucich na Slovensku viac ako Stvornasobne. V absolitnom
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vyjadreni sa najviac zvysil v Bratislavskom kraji o viac ako 11 000, najmenej v PreSovskom
kraji o necelych 900. V uvedenom obdobi podet pracujucich cudzincov z krajin EU narastal
takmer kazdy rok vkazdom kraji, vynimkou je rok 2019, kedy doSlo v Trnavskom,
Trenc¢ianskom a PreSovskom kraji k miernemu poklesu.

Tab. 1. Pocet obcanov clenskych statov EU (okrem slovenskych obcanov) pracujiicich
v jednotlivych krajoch SR v rokoch 2013 — 2019

Kraje SR 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Bratislavsky (BA) 3165 4525| 6298 | 8267 | 9867 | 12958 | 14260
Trnavsky (TT) 1530 2214] 2492 | 3312| 4382| 5047 5032
Trenciansky (TN) 770 856 975 1253 1789 | 2354 | 2251
Nitriansky (NR) 1077 1723 2310 3157 4058 ] 4730| 5056
Zilinsky (ZA) 257 1171 1 724 189 | 2032 1526 1910
Banskobystricky (BB) 376 936 1350 1398 1355 1479 1 501
PreSovsky (PO) 509 1283 1745 1942 1 686 1710 1 394
Kosicky (KE) 357 430 619 1010 1418 1748 | 2073
SR spolu 8041 | 13138 | 17513 | 22235 | 26587 | 31552 | 33477

Zdroj: Urad prace, socidlnych veci a rodiny, 2020

Relativne prirastky (vypocet podl'a Kotlebova a kol., 2017) ob&anov &lenskych §tatov EU
zijucich v jednotlivych krajoch SR vrokoch 2013 — 2019 mozZno sledovat’ v tabulke 2.
K najvys§iemu medziroénému rastu poétu obéanov EU pracujucich na Slovensku doslo v roku
2014, ked’ sa ich pocet oproti predchadzajicemu roku zvysil 0 63,39 %. Najviac v uvedenom
roku vzrastol poéet obyvatel'ov ¢lenskych §tatov EU v Zilinskom kraji, kde sa ich pocet oproti
predchadzajiicemu roku zvysil 3,5564-nasobne. Viac ako o 100 % sa zvysil pocet obcanov
&lenskych §tatov EU aj v Banskobystrickom a Presovskom kraji, k najpomaliemu narastu
doslo v roku 2019, kedy sa pocet ob&anov ¢lenskych statov EU zvysil len 0 6,10 %, v troch
krajoch (Trnavsky, Trenciansky a PreSovsky) dokonca klesol.

Tab. 2. Relativne prirastky obcanov z clenskych statov EU pracujiicich v jednotlivych krajoch
SR v rokoch 2014 — 2019

Kraje SR 2014 2015 2016 2017 2018 2019

BA 0,4297 0,3918 0,3126 0,1935 0,3133 0,1005
TT 0,4471 0,1256 0,3291 0,3231 0,1518 -0,0030
TN 0,1117 0,1390 0,2851 0,4278 0,3158 -0,0438
NR 0,5998 0,3407 0,3667 0,2854 0,1656 0,0689
ZA 3,5564 0,4722 0,0998 0,0717 -0,2490 0,2516
BB 1,4894 0,4423 0,0356 -0,0308 0,0915 0,0149
PO 1,5206 0,3601 0,1129 -0,1318 0,0142 -0,1848
KE 0,2045 0,4395 0,6317 0,4040 0,2327 0,1859
SR spolu 0,6339 0,3330 0,2696 0,1957 0,1867 0,0610

Zdroj: Viastné vypocty podla (2,3)
Pomocou prispevkovej metddy zistime, ako sa na zmene poctu pracujucich obcanov

&lenskych $tatov EU podielali jednotlivé kraje SR. Vypolty si zobrazené v tabulke 3
(prispevky su v percentach).
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Tab. 3. Vypocet prispevkovej metédy pre pocet obéanov EU pracujiicich v jednotlivych
krajoch SR v rokoch 2014 — 2019

Kraje SR 2014 2015 2016 2017 2018 2019

BA 16,91 13,50 11,24 7,20 11,63 4,13
TT 8,51 2,12 4,68 4,81 2,50 -0,05
TN 1,07 0,91 1,59 2,41 2,13 -0,33
NR 8,03 4,47 4,84 4,05 2,53 1,03
ZA 11,37 4,21 0,98 0,61 -1,90 1,22
BB 6,96 3,15 0,27 -0,19 0,47 0,07
PO 9,63 3,52 1,12 -1,15 0,09 -1,00
KE 0,91 1,44 2,23 1,83 1,24 1,03
SR spolu 63,39 33,30 26,96 19,57 18,67 6,10

Zdroj: Viastné vypocty podla (5)

Na raste po¢tu obcanov clenskych Statov Europskej Unie pracujicich v Slovenskej
republike sa v najvyraznejSej miere podielal Bratislavsky kraj. Plati to pre kazdy z uvedenych
vietkych obc¢anov &lenskych §tatov EU pracujucich na Slovensku. Najviac vzrastol
analyzovany indikator v roku 2014 oproti roku 2013 a to 0 63,39 %. Na tomto naraste v rdmci
SR mal najvicsi prispevok Bratislavsky kraj (16,91 %), Zilinsky kraj (11,37 %) a Presovsky
kraj (9,63 %). Najmene;j prispel Kosicky kraj (0,91 %) a Trenciansky kraj (1,07 %).

Z hl'adiska $truktury rozlozenia pracujucich v jednotlivych krajoch doslo v skimanom
obdobi k miernym zmenam. Percentudlne zastipenie pracujiicich ob&anov &lenskych statov EU
zijucich v jednotlivych krajoch SR zobrazuje tabul’ka 4.

Napriek tomu, Ze v sledovanom obdobi dochddza k miernym zmenam v Strukture,
mdzeme konStatovat,, Ze situdcia je relativne stabilnd. Najvyssi pocet obCanov inych ¢lenskych
statov EU pracuje v Bratislavskom kraji, v roku 2014 sice vyraznejsie klesol na uroven
34,44 %, od roku 2017 vSak zacal rast’ az na uroven 42,60 % v roku 2019. Tento stav mozno
ocakavat, nakol'’ko v hlavnom meste je najvyssia koncentracia central medzinarodnych firiem.
Mnohé znich na Slovensko vyslali svojich pracovnikov posobiacich hlavne na roéznych
urovniach manaZmentu.

Tab. 4. Percentudlne zastiipenie obcéanov lenskych krajin EU pracujiicich v jednotlivych
krajoch SR v rokoch 2013 — 2019

Kraje SR 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

BA 39,36 34,44 35,96 37,18 37,11 41,07 42,60
TT 19,03 16,85 14,23 14,90 16,48 16,00 15,03
TN 9,58 6,52 5,57 5,64 6,73 7,46 6,72
NR 13,39 13,11 13,19 14,20 15,26 14,99 15,10
ZA 3,20 8,91 9,84 8,53 7,64 4,84 5,71
BB 4,68 7,12 7,71 6,29 5,10 4,69 4,48
PO 6,33 9,77 9,96 8,73 6,34 5,42 4,16
KE 4,44 3,27 3,53 4,54 5,33 5,54 6,19

Zdroj: Vlastné vypocty podla (4)

K najviésiemu poklesu v urovni zastipenia ob¢anov ¢&lenskych statov EU doslo
v Tren¢ianskom kraji (z 9,58 % v roku 2013 klesol na 6,72 % v roku 2019), najnizsi podiel
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(5,57 %) dosiahol v roku 2015. K miernemu poklesu doslo v PreSovskom kraji (zo 6,33 %
v roku 2013 na 4,16 % v roku 2019).

Pre lep$iu ilustraciu zobrazime daje za prvy a posledny rok pomocou kolacového grafu
(graf 1).

Graf 1. Percentudlny podiel obcanov c¢lenskych statov EU pracujiicich v jednotlivych krajoch
SR v rokoch 2013 a 2019

2013 2019
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Zdroj: Viastné spracovanie

Zmeny v $truktire rozloZenia cudzincov z krajin EU budeme d’alej analyzovat’ pomocou
Suslovovho koeficienta podobnosti Struktur. Podobnost’ v Strukture skimame v rokoch 2013
a2019. Hodnota tohto koeficienta v 8 zlozkovom agregite moéze nadobudat hodnoty
z intervalu <0, 0,25>. Vypocet je uvedeny v tabul’ke 5.

Tab. 5. Vypocet Suslovovho koeficienta podobnosti Struktiir pre pocet obcéanov EU
pracujucich v jednotlivych krajoch SR v rokoch 2013 a 2019

Kraje SR Xi Vi |xi-yil

BA 0,3936 0,4260 0,0324
TT 0,1903 0,1503 0,0400
TN 0,0958 0,0672 0,0285
NR 0,1339 0,1510 0,0171
7ZA 0,0320 0,0571 0,0251
BB 0,0468 0,0448 0,0019
PO 0,0633 0,0416 0,0217
KE 0,0444 0,0619 0,0175
Spolu 1,0000 1,0000 0,1841
dsus X X 0,0230

Zdroj: Vlastné spracovanie podla (8)

Suslovov koeficient nadobuda hodnotu 0,0230, ¢o znamena vysokl mieru podobnosti
Struktir poc¢tu obcanov EU pracujucich v jednotlivych krajoch SR v rokoch 2013 a 2019.
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4 Zaver

Ciel'om prispevku bolo zistit', ako sa vyvija pocet pracujucich obanov Eurdpskej unie
v jednotlivych krajoch Slovenska — ktoré kraje najviac prispeli k tohto ukazovatel'a a ktoré
najmenej. Dalej nis zaujimalo, & sa menila $truktira podtu pracujucich cudzincov
v jednotlivych krajoch SR v rokoch 2013 a 2019.
Z uskuto¢nenych analyz mézeme vyvodit’ nasledovné zavery:
e najviac obéanov EU pracuje v Bratislavskom kraji (v roku 2019 az 42,60 %),
e pocet pracujucich cudzincov na Slovensku najviac vzrastol v roku 2014 v porovnani
s rokom 2013, a to 0 63,39 %. K tomuto narastu najviac prispel Bratislavsky kraj (16,91
%), Zilinsky kraj (11,37 %) a PreSovsky kraj (9,63 %). Najmenej prispeli Kogicky
(0,91%) a Trenciansky kraj (1,07 %). V roku 2019 oproti roku 2018 bol zaznamenany
narast tohto indikatora iba o0 6,10 %.
e Suslovov koeficient podobnosti Struktir dosiahol hodnotu 0,0230, ¢o znamend, ze
Struktura poctu pracujucich ob¢anov Eurdpskej unie v rokoch 2013 a 2019 je podobna,
pricom jednotlivé zlozky Struktiry sa odchyl'uji v priemere o 2,30 percentudlneho bodu.

Napriek tomu, ze na zaklade dostupnych dat v rokoch 2013 — 2019 sa rastuci trend poctu
cudzincov na Slovensku javil ako jednoznacny, vyrazné zmeny moze priniest’ kriza sposobena
globdlnou pandémiou virusu covid-19. Opatrenia, ktoré boli prijaté na zabranenie Sirenia
virusu, su zaloZzen¢ hlavne na zniZzeni mobility. Oc¢akédvame teda, Ze sa rast poctu cudzincov na
Slovensku v blizkej budticnosti spomali aZ zastavi. Dal§im faktorom, ktory negativne vplyva
na zmeny v pocte cudzincov na Slovensku, mézu byt o¢akdvané ekonomické dopady krizy,
ktoré pravdepodobne povedu k znizeniu poctu pracovnych miest, v dosledku ¢oho modze
dokonca pocet cudzincov v kratkodobom az strednodobom horizonte klesat. Z dlhodobého
hl'adiska vSak oc¢akdvame, Ze rastici trend poctu cudzincov na Slovensku bude pokracovat'.

cv w7

cudzincov.

Prispevok bol spracovany v ramci rieSenia grantovych uloh VEGA 1/0193/20 ,,Vplyv
priestorovych spillover efektov na inovacné aktivity a rozvoj regionov EU“ a VEGA
1/0561/21 ,,Vplyv krizy COVID-19 na demografiu podnikov a zamestnanost’ v SR a EU“.
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